Zatacznik do

uchwaty Nr XVI1/114/09
Rady Gminy Sztabin
z dnia 20 lutego 2009r.

STATUT
GMINNEGO O SRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SZTABINIE

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

8 1.1. Gminny Grodek Pomocy Spotecznej zwany dalejsr@kiem”, jest jednostk
organizacyja Gminy Sztabin utworzaendo realizacji zadaz zakresu pomocy spotecznej.

2. Osrodek dziata na podstawie:

1) uchwaty Nr IX/42/90 Gminnej Rady Narodowej w Sztabiz dnia 26 lutego 1990r. w
sprawie powotania Gminnegosf@dka Pomocy Spotecznej w Sztabinie;

2) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecZdej J. z 2008r., Nr 115 poz. 728 z
poézn. zm.);

3) ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samdeze gminnym (Dz. U. 2001r., Nr 142, poz. 1591
Z p&n. zm.);

4) ustawy z dnia 28 listopada 2003rswiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006r., Nr 139,
poz. 992 z pin. zm.);

5)ustawy z dnia 24 stycznia 1991r. o kombatantaclz miektorych osobache¢bacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennega.(D. z 2002r., Nr 42, poz. 371 z
pbézn.zm.);

6) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrgvagchicznego (Dz. U. Nr 111, poz.
535 z pén.zm.);

7) ustawy z dnia 13 pgalziernika 1998r. o systemie ubezpiecsapotecznych (Dz. U. 2007r.,
Nr 11, poz. 74 z ph.zm.);

8) ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach pufyicz (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z
poézn. zm.);

9) ustawy z dnia 29 wrZaia 1994r. o rachunkowoi (Dz. U. z 2002r., Nr 76, poz. 694 z
pbézn. zm.);

10) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004rswiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008r., 164, poz. 1@%&n. zm.);

11) ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniuadogin (Dz. U. Nr 122, poz. 1143 z
pézn. zm.);

12) ustawy z dnia 07 wrzeia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimen(iow U.
Nr 192, poz. 1378 z @@. zm.);
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13) ustawy z dnia 07 wrZaia 1991r. o systemigwiaty (Dz. U. z 2004r., Nr 256, poz. 2572
Z p&n. zm.);

14) ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach miesakegch (Dz. U. Nr 71, poz. 734 z
pdézn. zm.);

15)ustawy z dnia 29 grudnia 2005r. o ustanowieniu oy wieloletniego ,Pomoc
panstwa w zakresie dywiania” (Dz. U. Nr 267, poz. 2259 z . zm.);

16) niniejszego statutu.
§ 2.1. Terenem dziatalrfai Osrodka jest obszar Gminy Sztabin.

2. Osrodek mae wspoétpracowda z instytucjami i organizacjami wykoragymi
zadania z zakresu pomocy spotecznejdéghkoza obszarem gminy.

3. Siedziba Grodka znajduje siw Sztabinie przy ul. Augustowskiej 45/1.

4. Osrodek postuguje sipiecatka nagtowkowa o tresci ,Gminny Gsrodek Pomocy
Spotecznej, ul. Augustowska 45/1, 16-310 Sztaleh,087 6410203, fax 087 641 20 52,NIP
846-145-24-83, REGON 790734718.

5. Osrodek jest jednostkbudzetows.
6. Osrodek realizuje:

1) zadania wlasne Gminy w zakresie pomocy spotecZaejujac sk ustaleniami Wojta
Gminy Sztabin;

2) zadania pomocy spotecznej zlecone Gminie z zakadsunistracji radowej;

3) zadania w zakresie swiadczéd rodzinnych, pospowania wobec dinikéw
alimentacyjnych i zaliczki alimentacyjnej oraz pagoosobom uprawnionym do
alimentéw zlecone Gminie z zakresu administracjdave;.

8§ 3.1. Kierownika Grodka zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Sztabin.

2. Kierownik Osrodka sklada Radzie Gminy Sztabin coroczne spraammed z
dziatalnaci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pompoiesznej.

8 4.0g0Iny nadzér nad higca dziatalngcia Osrodka oraz nad realizacjzada
wiasnych Gminy sprawuje Wojt Gminy Sztabin.

8 5. W sprawach zleconych Gminie z zakresu administrezjdowej nadzor nad
dziatalngcia Osrodka sprawuje Wojewoda Podlaski.

ROZDZIAL I
ZAKRES DZIALANIA O SRODKA

86.1. Z zakresu zada wlasnych Gminy o charakterze obaukowym Grodek
wykonuje zadania obejnage:

1) koordynowanie opracowania i realizacji gminnej t&gé rozwihzywania problemow
spotecznych ze szczegélnym uwgblieniem programéw pomocy spotecznej,
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profilaktyki i rozwiazywania problemoéw alkoholowych i innych, ktorychlesa jest
integracja oséb i rodzin z grup szczegolnego rgzyk

2) sporadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocyesjauiej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oragzigidnego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;
5) przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pole wydatkow powstatych w
wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pole wydatkéw naswiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom njaeayra dochodu i maiwosci
uzyskania swiadczéh na podstawie przepisow 0 powszechnym ubezpieczewiu
Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasitkdw celowych w formie biletu kytnivego;

9) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalnetowenza osol ktéra zrezygnuje z
zatrudnienia w zwizku z koniecznéria sprawowania bezgoedniej, osobistej opieki nad
diugotrwale lub gjzko chorym cztonkiem rodziny oraz wspolnie niezarpkegacymi
matka, ojcem lub rodzéstwem;

10) prac; socjalr;

11) organizowanie gwiadczenie ustug opiekiezych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wytzeniem specjalistycznych ustug opigkmych dla osob z
zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach agieko — wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opiekidndzieckiem i rodzig
14) dozywianie dzieci;
15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszedatngci za pobyt mieszkaa
gminy w tym domu;

17) pomoc osobom magym trudndci w przystosowaniu gido zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego;

18) utworzenie i utrzymanie soodka pomocy spotecznej, w tym zapewniefriedkdw na
wynagrodzenia pracownikow;

19) sporadzanie sprawozdawcga oraz przekazywanie jej Wojewodzie Podlaskiemu,
réwniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemfiorimatycznego.

2. Z zakresu zadawtasnych Gminny &@odek:

1) przyznaje i wyptaca zasitki specjalne celowe;
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2) przyznaje i wyptaca pomoc na ekonomiczne usamateie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) prowadzi i zapewnia miejsca w domach pomocy spoigicz asrodkach wsparcia o
zaskgu gminnym oraz kieruje do nich osoby wymagejopieki;

4) podejmuje inne zadania z zakresu pomocy spoteczyikajace z rozeznanych potrzeb
gminy, w tym tworzy i realizuje programy ostonowe;

5) wspotpracuje z powiatowym wdem pracy w zakresie upowszechniania ofert praayg or
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechmannformacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i szkoleniach;

6) sporadza sprawozdawczé, oraz przekazuje Wojewodzie réwaniew wersji
elektronicznej z zastosowaniem systemu informatygean

3. Z zakresu zadezleconych Gminie @odek w obszarze pomocy spoteczneyj:
1) przyznaje i wyptaca zasitki state;

2) optaca sktadki na ubezpieczenia zdrowotne d&re w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu zdrowia;

3) organizuje iswiadczy specjalistyczne ustugi opiglaze w miejscu zamieszkania dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi;

4) przyznaje i wyptaca zasitki celowe na pokrycie wdav zwiazanych z kiska zywiotowa
lub ekologicza;

5) prowadzi i rozwija infrastruktgr srodowiskowych domow samopomocy dla osob z
zaburzeniami psychicznymi;

6) realizuje zadania wynikage z radowych programow pomocy spotecznej, acgch na
celu ochror poziomuzycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwgacalistyczne
wsparcie;

7) przyznaje i wyptaca zasitki celowe, a takudziela schronienia, positku oraz nigadtego
ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. S5avastmpomocy spotecznej;

8) przyznaje i wyptaca zasitki celowe, a takudziela schronienia, positku i niedmego
ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgoda pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

9) wyptaca wynagrodzenie za sprawowanie opieki.

4.Z zakresu zadazleconych Gminie zwizanych z realizagjswiadczeé rodzinnych
Osrodek ustala uprawnienia i wyptagéaiadczenia rodzinne na podstawie ustawy z dnia 28
listopada 2003r. éwiadczeniach rodzinnych, a takrealizuje zadania wynikgje z ustawy z
dnia 07 wrzénia 2007r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw

8§7.1. Gsrodek mae wytaczd na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia
alimentacyjne na zasadach atomych w Kodeksie Pogbowania Cywilnego.

2. Osrodek mae kierowa wnioski o0 ustalenie niezdoldéd do pracy,

niepetnosprawrkei i stopnia niepetnosprawsad do organdéw okrdonych odebnymi
przepisami.
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§ 8.0srodek wspotdziata z istniggymi na terenie Gminy organizacjami spotecznymi,
Kosciolem Katolickim, innymi kéciotami, zwazkami wyznaniowymi, fundacjami,
stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizggzni prawnymi w celu realizacji
zada pomocy spotecznej.

8 9.0srodek zatatwia sprawy z zakresu ustawy z dnia Zkveza 2001r. o dodatkach
mieszkaniowych.

§ 10.0srodek zatatwia sprawy z zakresu ustawy z dnia Ozedmra 1991r. 0 systemie
oswiaty w zakresie pomocy materialnej dla uczniow.

ROZDZIAL I
PORZADEK WEWN ETRZNY ORAZ PRAWA | OBOWI AZKI PRACOWNIKOW

§ 11.Prawa i obowgzki pracownikow Qrodka, w tym pracownikoéw socjalnych, okie
ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikachosadowych (Dz. U. Nr 223, poz.
1458), a w sprawach nieuregulowanych Kodeks Praakty wykonawcze wydane na jego
podstawie, a tate przepisy ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pompoieszne;.

§ 12.Do podstawowych obowzkoéw pracownikéw Grodka naley:

1) przestrzeganie obowdujacego prawa,;

2) wykonywanie zadaOsrodka sumiennie i starannie;

3) zachowanie tajemnicy patwowej i shibowej w zakresie przez prawo oklaym;
4) sumienne i staranne wykonywanie polepezetazonych;

5) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspe@ spotecznego.

§ 13.Szczegotow organizagg wewrgtrzna oraz prawa i obowkeki pracownikow
Zwiazane z procesem pracy pracownikowrddlka okréla regulamin pracy ustalony przez
Kierownika Grodka.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA OSRODKA

§ 14.Kierownik kieruje grodkiem, a w szczegoldoi:

1) organizuje prag Osrodka;
2) reprezentuje wodek na zewstrz;
3) realizuje polityk kadrowa Osrodka;

4) podejmuje decyzje administracyjne z zakresu ponspoyecznejswiadczeé rodzinnych,
zaliczki alimentacyjnej, pomocy osobom uprawnionglo alimentéw na podstawie
upowanienia Wojta Gminy Sztabin;

5) wystepuje do Wojta Gminy z wnioskiem o udzielenie prand@wi socjalnemu
upowanienia do wydawania decyzji administracyjnych wywitlualnych sprawach z
zakresu pomocy spotecznej;
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6) wystepuje do Wojta Gminy z wnioskiem o upoivéenie pracownika €odka do
prowadzenia postepowania w spraéieadcze rodzinnych, zaliczki alimentacyjnej oraz
pomocy osobom uprawnionym do alimentow, a zéak wydawania decyzji
administracyjnych w tych sprawach;

7) realizuje przepisy z zakresu bezpiattea i higieny pracy, zachowania tajemnicy
stuzbowej i ochrony danych osobowych;

8) w czasie nieobecrioi Kierownika obowazki jego sprawuje pracownik wyznaczony przez
kierownika w uzgodnieniu z Wojtem Gminy Sztabin.

8 15. 1. W skiad Grodka wchodz nastpujace stanowiska pracy:

1) kierownik Gsrodka;
2) gtéwny kskgowy;
3) pracownicy socjalni;

4) pracownicy do spraéwiadcze rodzinnych, pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
I stypendium szkolnego;

5) sprataczka,
6) opiekunki

-w miare potrzeb po zapewnienisrodkédw finansowych magby¢ tworzone inne
stanowiska pracy.

2. Stosunek pracy stanowisk oki@nych w ust. 1 nawizuje st na podstawie umowy o
prac:
a) z kierownikiem Grodka — Wdjt,
b) z pozostatymi pracownikami — Kierowniks@dka.

ROZDZIAL V
GOSPODARKA FINANSOWA

8§ 16. 1. Obstlug dziatalnosci finansowo-ksgowej prowadzi ®&odek Pomocy
Spotecznej we wtasnym zakresie.

2. Osrodek posiada odbny rachunek bankowy. Dysponentami rachunkiigrownik
i Glébwny Ksiegowy. Kierownik mae upowani¢ do dysponowania rachunkiem podczas jego
nieobecnéci lub nieobecnéi Gtownego Ksigowego innego pracownikasdka.

§ 17.Zadania ustawowo zlecone finansowanezs srodkéw przydzielonych z buétu
panstwa.

§ 18.Zadania wtasne finansowangzsbudetu gminy.
8 19.Podstaw gospodarki finansowej Lodka jest roczny plan finansowy w zakresie

dochodéw i wydatkéw zwizanych z realizagjzada zleconych i wkasnych z zakresu pomocy
spoteczne;.
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§ 20.Propozycg planu finansowego opracowuje Gtowny &gwy i skitada
Kierownikowi nie p&niej niz na dwa tygodnie przed terminem do ostatecznegozigenia.

§ 21.Plan finansowy opracowuje Kierowniksf@dka z zachowaniem kwot dotacji z
budzetu, wynagrodzei innych wydatkéw, ktorych wysoké okresla Rada Gminy na dany
rok budzetowy, zatwierdza Wojt Gminy.

§ 22.0srodek jako jednostka budtowa mae tworzy srodki specjalneSrodki specjalne
mog by¢ tworzone z dochoddéw otrzymywanych z tytéwiadczonych odptatnie ustug dla
0s6b nie przebywagych na state w jednostkach pomocy spotecznej luingj dziatalnéci
ubocznej, a tate ze spadkéw, zapiséw i darowiz8rodki specjalne przeznaczag sha
promocg standardu ustug wsoodku.

§ 23.0érodek stosuje w planowaniu, ewidencji i sprawozdes@ obowhzujace
przepisy prawa.

8§ 24.0srodek prowadzi rzetein rachunkowé¢ oraz sporzdza na jej podstawie
sprawozdania finansowe. Kontgolprawidtowdci rozliczen Osrodka z budetu gminy
przeprowadza Skarbnik Gminy.

§ 25.W planie finansowym €odka mog by¢ dokonywane zmiany w ggju roku wedtug
zasad okrdonych ustaw o finansach publicznych.

8 26.Za prawidtova gospodark finansows Osrodka odpowiada Kierownik.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 27.1. Statut Grodka nadaje Rada Gminy Sztabin.

2. Zmiany niniejszego Statutu nagstija w trybie wiagciwym dla jego uchwalenia.

3.W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem amaastosowanie
obowiazujace przepisy prawa.

Przewodnicacy Rady Gminy
Stanistaw Anuszkiewicz
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Zatacznik do

uchwaty Nr XVI1/114/09
Rady Gminy Sztabin
z dnia 20 lutego 2009r.

STATUT
GMINNEGO O SRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SZTABINIE

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

8 1.1. Gminny Grodek Pomocy Spotecznej zwany dalejsr@kiem”, jest jednostk
organizacyja Gminy Sztabin utworzaendo realizacji zadaz zakresu pomocy spotecznej.

2. Osrodek dziata na podstawie:

1) uchwaty Nr IX/42/90 Gminnej Rady Narodowej w Sztabiz dnia 26 lutego 1990r. w
sprawie powotania Gminnegosf@dka Pomocy Spotecznej w Sztabinie;

2) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecZdej J. z 2008r., Nr 115 poz. 728 z
poézn. zm.);

3) ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samdeze gminnym (Dz. U. 2001r., Nr 142, poz. 1591
Z p&n. zm.);

4) ustawy z dnia 28 listopada 2003rswiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006r., Nr 139,
poz. 992 z pin. zm.);

5)ustawy z dnia 24 stycznia 1991r. o kombatantaclz miektorych osobache¢bacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennega.(D. z 2002r., Nr 42, poz. 371 z
pbézn.zm.);

6) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrgvagchicznego (Dz. U. Nr 111, poz.
535 z pén.zm.);

7) ustawy z dnia 13 pgalziernika 1998r. o systemie ubezpiecsapotecznych (Dz. U. 2007r.,
Nr 11, poz. 74 z ph.zm.);

8) ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach pufyicz (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z
poézn. zm.);

9) ustawy z dnia 29 wrZaia 1994r. o rachunkowoi (Dz. U. z 2002r., Nr 76, poz. 694 z
pbézn. zm.);

10) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004rswiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008r., 164, poz. 1@%&n. zm.);

11) ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniuadogin (Dz. U. Nr 122, poz. 1143 z
pézn. zm.);

12) ustawy z dnia 07 wrzeia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimen(iow U.
Nr 192, poz. 1378 z @@. zm.);
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13) ustawy z dnia 07 wrZaia 1991r. o systemigwiaty (Dz. U. z 2004r., Nr 256, poz. 2572
Z p&n. zm.);

14) ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach miesakegch (Dz. U. Nr 71, poz. 734 z
pdézn. zm.);

15)ustawy z dnia 29 grudnia 2005r. o ustanowieniu oy wieloletniego ,Pomoc
panstwa w zakresie dywiania” (Dz. U. Nr 267, poz. 2259 z . zm.);

16) niniejszego statutu.
§ 2.1. Terenem dziatalrfai Osrodka jest obszar Gminy Sztabin.

2. Osrodek mae wspoétpracowda z instytucjami i organizacjami wykoragymi
zadania z zakresu pomocy spotecznejdéghkoza obszarem gminy.

3. Siedziba Grodka znajduje siw Sztabinie przy ul. Augustowskiej 45/1.

4. Osrodek postuguje sipiecatka nagtowkowa o tresci ,Gminny Gsrodek Pomocy
Spotecznej, ul. Augustowska 45/1, 16-310 Sztaleh,087 6410203, fax 087 641 20 52,NIP
846-145-24-83, REGON 790734718.

5. Osrodek jest jednostkbudzetows.
6. Osrodek realizuje:

1) zadania wlasne Gminy w zakresie pomocy spotecZaejujac sk ustaleniami Wojta
Gminy Sztabin;

2) zadania pomocy spotecznej zlecone Gminie z zakadsunistracji radowej;

3) zadania w zakresie swiadczéd rodzinnych, pospowania wobec dinikéw
alimentacyjnych i zaliczki alimentacyjnej oraz pagoosobom uprawnionym do
alimentéw zlecone Gminie z zakresu administracjdave;.

8§ 3.1. Kierownika Grodka zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Sztabin.

2. Kierownik Osrodka sklada Radzie Gminy Sztabin coroczne spraammed z
dziatalnaci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pompoiesznej.

8 4.0g0Iny nadzér nad higca dziatalngcia Osrodka oraz nad realizacjzada
wiasnych Gminy sprawuje Wojt Gminy Sztabin.

8 5. W sprawach zleconych Gminie z zakresu administrezjdowej nadzor nad
dziatalngcia Osrodka sprawuje Wojewoda Podlaski.

ROZDZIAL I
ZAKRES DZIALANIA O SRODKA

86.1. Z zakresu zada wlasnych Gminy o charakterze obaukowym Grodek
wykonuje zadania obejnage:

1) koordynowanie opracowania i realizacji gminnej t&gé rozwihzywania problemow
spotecznych ze szczegélnym uwgblieniem programéw pomocy spotecznej,
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profilaktyki i rozwiazywania problemoéw alkoholowych i innych, ktorychlesa jest
integracja oséb i rodzin z grup szczegolnego rgzyk

2) sporadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocyesjauiej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oragzigidnego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;
5) przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pole wydatkow powstatych w
wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pole wydatkéw naswiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom njaeayra dochodu i maiwosci
uzyskania swiadczéh na podstawie przepisow 0 powszechnym ubezpieczewiu
Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasitkdw celowych w formie biletu kytnivego;

9) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalnetowenza osol ktéra zrezygnuje z
zatrudnienia w zwizku z koniecznéria sprawowania bezgoedniej, osobistej opieki nad
diugotrwale lub gjzko chorym cztonkiem rodziny oraz wspolnie niezarpkegacymi
matka, ojcem lub rodzéstwem;

10) prac; socjalr;

11) organizowanie gwiadczenie ustug opiekiezych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wytzeniem specjalistycznych ustug opigkmych dla osob z
zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach agieko — wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opiekidndzieckiem i rodzig
14) dozywianie dzieci;
15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszedatngci za pobyt mieszkaa
gminy w tym domu;

17) pomoc osobom magym trudndci w przystosowaniu gido zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego;

18) utworzenie i utrzymanie soodka pomocy spotecznej, w tym zapewniefriedkdw na
wynagrodzenia pracownikow;

19) sporadzanie sprawozdawcga oraz przekazywanie jej Wojewodzie Podlaskiemu,
réwniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemfiorimatycznego.

2. Z zakresu zadawtasnych Gminny &@odek:

1) przyznaje i wyptaca zasitki specjalne celowe;
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2) przyznaje i wyptaca pomoc na ekonomiczne usamateie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) prowadzi i zapewnia miejsca w domach pomocy spoigicz asrodkach wsparcia o
zaskgu gminnym oraz kieruje do nich osoby wymagejopieki;

4) podejmuje inne zadania z zakresu pomocy spoteczyikajace z rozeznanych potrzeb
gminy, w tym tworzy i realizuje programy ostonowe;

5) wspotpracuje z powiatowym wdem pracy w zakresie upowszechniania ofert praayg or
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechmannformacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i szkoleniach;

6) sporadza sprawozdawczé, oraz przekazuje Wojewodzie réwaniew wersji
elektronicznej z zastosowaniem systemu informatygean

3. Z zakresu zadezleconych Gminie @odek w obszarze pomocy spoteczneyj:
1) przyznaje i wyptaca zasitki state;

2) optaca sktadki na ubezpieczenia zdrowotne d&re w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu zdrowia;

3) organizuje iswiadczy specjalistyczne ustugi opiglaze w miejscu zamieszkania dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi;

4) przyznaje i wyptaca zasitki celowe na pokrycie wdav zwiazanych z kiska zywiotowa
lub ekologicza;

5) prowadzi i rozwija infrastruktgr srodowiskowych domow samopomocy dla osob z
zaburzeniami psychicznymi;

6) realizuje zadania wynikage z radowych programow pomocy spotecznej, acgch na
celu ochror poziomuzycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwgacalistyczne
wsparcie;

7) przyznaje i wyptaca zasitki celowe, a takudziela schronienia, positku oraz nigadtego
ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. S5avastmpomocy spotecznej;

8) przyznaje i wyptaca zasitki celowe, a takudziela schronienia, positku i niedmego
ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgoda pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

9) wyptaca wynagrodzenie za sprawowanie opieki.

4.Z zakresu zadazleconych Gminie zwizanych z realizagjswiadczeé rodzinnych
Osrodek ustala uprawnienia i wyptagéaiadczenia rodzinne na podstawie ustawy z dnia 28
listopada 2003r. éwiadczeniach rodzinnych, a takrealizuje zadania wynikgje z ustawy z
dnia 07 wrzénia 2007r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw

8§7.1. Gsrodek mae wytaczd na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia
alimentacyjne na zasadach atomych w Kodeksie Pogbowania Cywilnego.

2. Osrodek mae kierowa wnioski o0 ustalenie niezdoldéd do pracy,

niepetnosprawrkei i stopnia niepetnosprawsad do organdéw okrdonych odebnymi
przepisami.
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§ 8.0srodek wspotdziata z istniggymi na terenie Gminy organizacjami spotecznymi,
Kosciolem Katolickim, innymi kéciotami, zwazkami wyznaniowymi, fundacjami,
stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizggzni prawnymi w celu realizacji
zada pomocy spotecznej.

8 9.0srodek zatatwia sprawy z zakresu ustawy z dnia Zkveza 2001r. o dodatkach
mieszkaniowych.

§ 10.0srodek zatatwia sprawy z zakresu ustawy z dnia Ozedmra 1991r. 0 systemie
oswiaty w zakresie pomocy materialnej dla uczniow.

ROZDZIAL I
PORZADEK WEWN ETRZNY ORAZ PRAWA | OBOWI AZKI PRACOWNIKOW

§ 11.Prawa i obowgzki pracownikow Qrodka, w tym pracownikoéw socjalnych, okie
ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikachosadowych (Dz. U. Nr 223, poz.
1458), a w sprawach nieuregulowanych Kodeks Praakty wykonawcze wydane na jego
podstawie, a tate przepisy ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pompoieszne;.

§ 12.Do podstawowych obowzkoéw pracownikéw Grodka naley:

1) przestrzeganie obowdujacego prawa,;

2) wykonywanie zadaOsrodka sumiennie i starannie;

3) zachowanie tajemnicy patwowej i shibowej w zakresie przez prawo oklaym;
4) sumienne i staranne wykonywanie polepezetazonych;

5) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspe@ spotecznego.

§ 13.Szczegotow organizagg wewrgtrzna oraz prawa i obowkeki pracownikow
Zwiazane z procesem pracy pracownikowrddlka okréla regulamin pracy ustalony przez
Kierownika Grodka.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA OSRODKA

§ 14.Kierownik kieruje grodkiem, a w szczegoldoi:

1) organizuje prag Osrodka;
2) reprezentuje wodek na zewstrz;
3) realizuje polityk kadrowa Osrodka;

4) podejmuje decyzje administracyjne z zakresu ponspoyecznejswiadczeé rodzinnych,
zaliczki alimentacyjnej, pomocy osobom uprawnionglo alimentéw na podstawie
upowanienia Wojta Gminy Sztabin;

5) wystepuje do Wojta Gminy z wnioskiem o udzielenie prand@wi socjalnemu
upowanienia do wydawania decyzji administracyjnych wywitlualnych sprawach z
zakresu pomocy spotecznej;

2009-02-24 13:47:00



6) wystepuje do Wojta Gminy z wnioskiem o upoivéenie pracownika €odka do
prowadzenia postepowania w spraéieadcze rodzinnych, zaliczki alimentacyjnej oraz
pomocy osobom uprawnionym do alimentow, a zéak wydawania decyzji
administracyjnych w tych sprawach;

7) realizuje przepisy z zakresu bezpiattea i higieny pracy, zachowania tajemnicy
stuzbowej i ochrony danych osobowych;

8) w czasie nieobecrioi Kierownika obowazki jego sprawuje pracownik wyznaczony przez
kierownika w uzgodnieniu z Wojtem Gminy Sztabin.

8 15. 1. W skiad Grodka wchodz nastpujace stanowiska pracy:

1) kierownik Gsrodka;
2) gtéwny kskgowy;
3) pracownicy socjalni;

4) pracownicy do spraéwiadcze rodzinnych, pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
I stypendium szkolnego;

5) sprataczka,
6) opiekunki

-w miare potrzeb po zapewnienisrodkédw finansowych magby¢ tworzone inne
stanowiska pracy.

2. Stosunek pracy stanowisk oki@nych w ust. 1 nawizuje st na podstawie umowy o
prac:
a) z kierownikiem Grodka — Wdjt,
b) z pozostatymi pracownikami — Kierowniks@dka.

ROZDZIAL V
GOSPODARKA FINANSOWA

8§ 16. 1. Obstlug dziatalnosci finansowo-ksgowej prowadzi ®&odek Pomocy
Spotecznej we wtasnym zakresie.

2. Osrodek posiada odbny rachunek bankowy. Dysponentami rachunkiigrownik
i Glébwny Ksiegowy. Kierownik mae upowani¢ do dysponowania rachunkiem podczas jego
nieobecnéci lub nieobecnéi Gtownego Ksigowego innego pracownikasdka.

§ 17.Zadania ustawowo zlecone finansowanezs srodkéw przydzielonych z buétu
panstwa.

§ 18.Zadania wtasne finansowangzsbudetu gminy.
8 19.Podstaw gospodarki finansowej Lodka jest roczny plan finansowy w zakresie

dochodéw i wydatkéw zwizanych z realizagjzada zleconych i wkasnych z zakresu pomocy
spoteczne;.
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§ 20.Propozycg planu finansowego opracowuje Gtowny &gwy i skitada
Kierownikowi nie p&niej niz na dwa tygodnie przed terminem do ostatecznegozigenia.

§ 21.Plan finansowy opracowuje Kierowniksf@dka z zachowaniem kwot dotacji z
budzetu, wynagrodzei innych wydatkéw, ktorych wysoké okresla Rada Gminy na dany
rok budzetowy, zatwierdza Wojt Gminy.

§ 22.0srodek jako jednostka budtowa mae tworzy srodki specjalneSrodki specjalne
mog by¢ tworzone z dochoddéw otrzymywanych z tytéwiadczonych odptatnie ustug dla
0s6b nie przebywagych na state w jednostkach pomocy spotecznej luingj dziatalnéci
ubocznej, a tate ze spadkéw, zapiséw i darowiz8rodki specjalne przeznaczag sha
promocg standardu ustug wsoodku.

§ 23.0érodek stosuje w planowaniu, ewidencji i sprawozdes@ obowhzujace
przepisy prawa.

8§ 24.0srodek prowadzi rzetein rachunkowé¢ oraz sporzdza na jej podstawie
sprawozdania finansowe. Kontgolprawidtowdci rozliczen Osrodka z budetu gminy
przeprowadza Skarbnik Gminy.

§ 25.W planie finansowym €odka mog by¢ dokonywane zmiany w ggju roku wedtug
zasad okrdonych ustaw o finansach publicznych.

8 26.Za prawidtova gospodark finansows Osrodka odpowiada Kierownik.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 27.1. Statut Grodka nadaje Rada Gminy Sztabin.

2. Zmiany niniejszego Statutu nagstija w trybie wiagciwym dla jego uchwalenia.

3.W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem amaastosowanie
obowiazujace przepisy prawa.

Przewodnicacy Rady Gminy
Stanistaw Anuszkiewicz
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